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Decreto n. 98 del 4 aprile 2023

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISURA 1 “PATRIMONIO
CULTURALE PER LA PROSSIMA GENERAZIONE” INVESTIMENTI 1.3 “MIGLIORARE
L’EFFICIENZA ENERGETICA IN CINEMA, TEATRI E MUSEI”.

Intervento:

- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale di Pontecagnano CUP
F64H21000230006; Importo finanziamento € 1.100.000,00;

- Efficientamento e risparmio energetico della Certosa di San lorenzo a Padula, CUP:
F34H21000230006; Importo finanziamento € 850.000,00;

- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale della Valle del Sarno, CUP :
F64H21000260006; Importo finanziamento € 450.000,00;

- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale di Eboli e della Medla Valle
del Sele, CUP: F24H21000130006; Importo finanziamento € 400.000,00

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO AVENTE AD OGGETTO L'INDIVIDUAZIONE DI ESPERTT PER
INCARICO PROFESSIONALE DI RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO EX
ARTICOLO 10, COMMA 2, DEL D.L. 36/2022 E CIRCOLARE MIC SG N. 41 DEL 18.8.2022.

IL DIRETTORE
VISTO il D.lg.s n. 165/01 e successive modificazioni; :
VISTO il DPCM del 29 agosto 2014 n 171 recante il “Regolamento di organzzzazzone del Ministero dei be- ni
e delle attivita culturali e del turismo”;
VISTO il D.M. 23 dicembre 2014 "Orgamzzazzone e funzionamento dei musei Statali" e successive modlﬁ- '
che ed integrazioni,
VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50 s.m.i. e il D.L. 76/2020 conv. dalla 1. n. 120/2020 e s.m.i.;
VISTE le Linee guida n. 3, di attuazione del D. Lgs. 50/2016, recanti "Nomina, ruolo e compiti -del
responsabile unico del procedimento per 1’affidamento di appalti e concessioni", approvate dal Consiglio
dell’ANAC con deliberazione 1096 del 26.10.2016;
VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 2 dicembre 2019, n. 169, e successive modlﬁca— '
zioni, recante “Regolamento di organizzazione del Ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo,
degli uffici della diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo indipendente di valutazione della
performance”,
VISTO il Decreto Ministeriale n. 21 del 28 gennaio 2020, avente ad oggetto “Articolazione degli uﬁ“ ici dzrz-
genziali di livello non generale del Ministero”;
VISTO il Decreto Ministeriale n. 22 del 28 gennaio 2020, avente ad oggetto “Modifi che al decreto 23 dz- -
cembre 2014, recante Organizzazione e funzionamento dei musei statali e altre disposizioni in materia di
Istituti dotati di autonomia speciale”,
VISTO il Decreto-legge 1 marzo 2021 n. 22, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 aprile 2021 n. 55,
recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”,
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 380 del 22 ottobre 2021, avente ad oggetto “Modifiche al decreto 23 di-
cembre 2014, recante "Organizzazione e funzionamento dei musei statali e altre disposizioni in materia di
Istituti dotati di autonomia speciale
VISTO il Decreto Ministeriale n. 417 del 23 novembre 2021, avente ad oggetto “Modifiche al decreto 23
“dicembre 2014, recante Organizzazione e Junzionamento dei musei statali”;
CONSIDERATO che risultano finanziati per questa Direzione regionale Musei (di seguito DRM-CAM) gli
interventi individuati in epigrafe a valere sui fondi PNRR Misura 1 "Patrimonio culturale per la prossima
generazione". Investimento 1.3 "Migliorare l'efficienza energetica in cinema, teatri e musei”
VISTO l'articolo 10 del d.1. 30 aprile 2022, n. 36, recante “ulteriori misure urgenti per [’attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)”, convertito con modificazioni con legge 29 giugno 2022, n. 79, che
al comma 2 stabilisce : "4l personale di cui al comma I possono essere conferiti gli incarichi di cui
all'articolo 31,comma 8, del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50,
nonché, in presenza di particolari esigenze alle quali non é possibile far fronte con personale in servizio e per
il tempo strettamente necessario all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale dipendente,
l'incarico di responsabile unico del procedimento di cui al comma 1 del medesimo articolo 31"
RICHIAMATA la Circolare S.G. N. 41 di indirizzo sul conferimento degli incarichi di cui all’articolo 10 del
- D.L. 30 aprile 2022, n. 36;
TENUTO CONTO che la richiamata normativa consente alle Amministrazioni titolari di interventi previsti
nel PNRR, nel Piano complementare al PNRR, nei programmi di utilizzo del fondo per lo sviluppo e coesione
e nei piani di investimento finanziati con fondi nazionali o regionali, di fare fronte alle carenze in organico
anche mediante il conferimento al personale in quiescenza, in deroga al divieto stabilito dall'articolo 5, comma
9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, di incarichi di supporto di cui all'articolo 31, comma 8 del d.lgs. 50
del 2016 nonché, in presenza di particolari esigenze alle quali non ¢ possibile far fronte con personale in
“servizio e per il tempo strettamente necessario all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale
dipendente, l'incarico di responsabile unico del procedimento (RUP), di cui al comma 1 del medesimo articolo
31.. _
CONSIDERATO che ricorrono i presupposti di cui all’articolo 10 del d.1. n. 36 del 2022 e segnatamente:
a) la DRM-CAM ¢ titolare di Fondi per I’attuazione di interventi previsti nel PNRR, tra i quali quelli
richiamati in epigrafe;
b) la DRM-CAM versa in oggettiva e dimostrata situazione di carenza di organico ed ¢ nell’impossibilita di
conferire incarichi a personale in servizio in possesso delle necessarie competenze a causa dei carichi di lavoro
gia assegnati, che impedirebbero la completa e tempestiva attuazione degli interventi;
Tanto premesso, con il presente Avviso la Direzione Regionale Musei Campania intende selezionare personale
in quiescenza per 1’affidamento degli incarichi di Responsabile unico del procedimento di cui al D.lgs. n.
50/2016 e, nello specifico, all'art. 31, comma 4, nonché alle Linee guida n. 3 dell’ANAC
- DECRETA

: : Art.1 (Oggetto)
Le attivita richieste afferiscono al ruolo di RUP nell'attuazione degli interventi di seguito indicati:
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- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale di Pontecagnano, CUP
F64H21000230006; CODICE R1
- Efficientamento e risparmio energetico della Certosa di San Lorenzo a Padula, CUP: F34H21000230006;
CODICE R2 _
- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale della Valle del Sarno, CUP:
F64H21000260006; CODICE R3
- Efficientamento e risparmio energetico del Museo Archeologico Nazionale di Eboli e della Medla Valle-del
Sele, CUP: F24H21000130006; CODICE R4 :
In particolare le attivita da rendere sono quelle disciplinate dalle Linee Guida ANAC n 3 e comprendono il
coordinamento di ogni aspetto tecnico e amministrativo utile e necessario al pieno soddisfacimento degli
obiettivi di progetto nei tempi imposti dalla fonte di finanziamento. La natura giuridica del rapporto
contrattuale ¢ riconducibile al contratto d’opera professionale ex art. 2230 e ss. c.c., da espletarsi senza vincolo
di subordinazione, ma con il dovuto coordinamento con 1’ Amministrazione. L’incarico di RUP per-i quattro
progetti indicati sara preferibilmente assegnato allo stesso candidato. '

Art. 2

(Durata dell’incarico)

La durata dell’incarico ai sensi dell’articolo 7, comma 6, del d.Igs. n. 165 del 2001 ¢ strettamente correlata al
ciclo di vita dell’intervento e ai tempi imposti dalla Fonte di finanziamento e previsti nei rlspett1v1 atti
d’obbligo sottoscritti da questa DRM. _
In ogni caso, non potra superare il termine del 31 dicembre 2026. L'incarico sara definito con atto o contratto
in modalita elettronica, massimo entro 30 giorni dalla comunicazione del conferimento.
L’efficacia del contratto ¢ vincolata al controllo preventivo di legittimita della Corte dei Conti ai sensi dell’art :
3, comma 1 lett. f-bis), comma 1-bis e comma 2 della legge n. 20 del 1994; pertanto ’avvio del servizio. sara
successivo all’acquisizione del visto di legittimita.
L'incarico non potra prevedere clausole di rinnovo automatico, pena la nullitd dell'atto e sard facolta
dell’ Amministrazione recedere dal contratto, riconoscendo il pagamento delle prestazioni effettivamente rese a
seguito dell’eventuale assunzione di personale dipendente.
La Direzione Regionale Musei Campania si riserva la facolta di procedere alla formalizzazione dell'incarico |
anche in presenza di una sola candidatura, purché ritenuta congrua e idonea.
La DRM-CAM potra recedere dal contratto se a seguito dell’assunzione di nuovo personale vengano meno i
presupposti di cui alle premesse relativi alla carenza di personale qualificato interno all’ Ammmlstrazwne
riconoscendo al professionista le prestazioni fino a quel momento rese. : '

Art. 3

(Luogo di svolgimento)

Vista la natura dell’incarico, I’attivitd dovra avvenire di norma in presenza, all’interno dei locali e siti messi a
disposizione dall’amministrazione, ma potrd anche essere parzialmente eseguita dal proprio domicilio o
ufficio. Gli orari potranno variare a seconda dell’impegno richiesto di volta in volta dalle procedure in corso.

Art. 4

(Compenso)
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Il compenso ¢ quantificato in coerenza alla quota percentuale che sarebbe stata riconosciuta al responsabile
unico del procedimento e al direttore dei lavori dipendente ai sensi dell'art. 113, comma 2, D.Igs. n. 50/2016 e
dei regolamenti in adottato da parte dell’ Amministrazione conformemente al disposto del comma 3 del
medesimo articolo, in deroga alla limitazione di cui all'ultimo periodo dell'articolo 113, comma 2, nonché
come da punto 5 della circolare MIC Segretariato Generale n.41 del 12/08/2022
Per lo svolgimento degli incarico verra pertanto corrisposto al professionista un compenso omnicomprensivo,
per-il cui.dettaglio si rimanda alla Tabella A. di seguito riportata, quantificato sulla base dell’importo dei lavori
ad oggi stimato, in coerenza alla quota percentuale che sarebbe stata riconosciuta al responsabile unico del
procedimento (dipendente) ai sensi dell’art. 113, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016 e dei regolamenti vigenti
adottati dall’ Amministrazione conformemente al disposto del comma 3 del medesimo articolo, come da punto
5 della circolare MIC Segretariato Generale n.41 del 12/08/2022.
Le modalita di erogazione del compenso sono disciplinate dal Decreto MIC n. 158 del 1 °© settembre 2021 che
verra adottato dall’Amministrazione con proprio regolamento e dalla circolare n. 30 del 07.03.2022 della
Direzione Generale Bilancio per quanto applicabile anche al personale in quiescenza.
Si riporta di seguito il compenso calcolato per ogni incarico, in riferimento a quanto riportato nell'art. 1 del
resente bando

Responsabile unico delIRl - Pontecagnano |€ 3.554,50 |
procedimento '
|R2 - Padula . |€2.778,43 B
|R3 - Sarno |€ 1.459,85 |
|R4 - Eboli € 1.309,16 |
Art. 5

(Requisiti di partecipazione alla selezione)
Possono partecipare alla presente procedura i lavoratori del Ministero della Cultura collocati in quiescenza alla
data di pubblicazione del presente bando, in possesso dei seguenti requisiti:
' » _ Requisiti di ordine generale
Personale pubblico collocato in quiescenza
Cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea.
Perfetta conoscenza e padronanza della lingua italiana.
Godimento dei diritti civili e politici.
Non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato per uno dei reati
previsti dal Capo I del titolo II Libro II del Codice Penale, e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, interdizione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario.
6. Non essere stato destituito, dispensato, decaduto o licenziato da precedente impiego presso una
Pubblica Amministrazione.

Y LA
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7. Non versare in situazioni d'incompatibilita ai sensi del vigente ordinamento o conflitto di interesse con I
 Amministrazione nel suo complesso art. 53 del D.1gs. n. 165/2001 : '
Requisiti di idoneita professionale e di capacita tecnica
1. Esperienze professionali maturate presso pubbliche amministrazioni in relazione ad attivita analoghe a
quelle oggetto del presente incarico con particolare riferimento alla predisposizione di gare e procedure varie
per affidamenti di forniture, servizi e lavori. ' ‘ SERE
2. Comprovata esperienza nel settore dell’attuazione degli interventi finanziati con strumenti di
programmazione nazionale e comunitaria; ' ‘ _
3 Per gli importi pari o superiori a 150.000 euro e inferiori a 1.000.000,00 euro il RUP deve essere
almeno in possesso, alternativamente, di:
- diploma rilasciato da un istituto tecnico superiore di secondo grado al termine di un corso di studi
quinquennale (es. diploma di perito industriale, perito commerciale, perito agrario, agrotecnico, perito edile,
geometra/tecnico delle costruzioni e titoli equipollenti ai precedenti.), e di anzianita di servizio ed esperienza
almeno decennale nell’ambito dell’affidamento di appalti e concessioni di lavori; A _
- laurea triennale nelle materie oggetto dell’intervento da affidare, quali ad esempio architettura, ingegneria o
equipollenti, abilitazione all’esercizio della professione, nelle more della previsione di apposite sezioni speciali
per I’iscrizione al relativo Albo ed esperienza almeno triennale nell’ambito delle attivita di programmazione,
progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e concessioni di lavori;. cm e
- laurea quinquennale nelle materie suindicate, abilitazione all’esercizio della professione ed esperienza
almeno biennale nelle attivitd di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti €
concessioni di lavori” '
Per gli importi pari o superiori a 1.000.000,00 di euro il RUP e inferiori alla soglia di cui all’art. 35 del
Codice, deve essere in possesso, alternativamente, di:
- laurea triennale nelle materie di cui alla lettera quali ad esempio architettura, ingegneria o equipollenti,
abilitazione all’esercizio della professione, nelle more della previsione di apposite sezioni speciali per
Iiscrizione al relativo Albo e anzianitd di servizio ed esperienza almeno quinquennale nell’ambito
dell’affidamento di appalti e concessioni di lavori; -
- laurea quinquennale nelle materie suindicate, abilitazione all’esercizio della professione ed esperienza
almeno triennale nelle attivita di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di appalti e
concessioni di ~ lavori.
Possono svolgere, altresi, le funzioni di RUP i tecnici in possesso di diploma di geometra/tecnico delle
costruzioni o titoli equipollenti ai precedenti purché in possesso di un’anzianita di servizio ed esperienza di
almeno quindici anni nell’ambito delle attivita di programmazione, progettazione, affidamento o esecuzione di .
appalti e concessioni di lavori.
Il mancato possesso, anche di uno solo dei requisiti richiesti, determina l'esclusione dalla partecipazione. Il
possesso dei suddetti requisiti dovra essere dichiarato con le modalita di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
e s.m.i. EEE
Art. 6 _
(Modalita di presentazione delle domande di partecipazione alla selezione)
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Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione alla selezione, secondo lo schema allegato. Le

dichiarazioni contenute nella domanda sono rese a sostituzione della relativa documentazione;

I’ Amministrazione provvedera ad effettuare i controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese dal soggetto cui

verra affidato I’incarico. Qualora le dichiarazioni contenute nella domanda non corrispondano alle condizioni o
- ai requisiti successivamente accertati non si dara luogo all’affidamento dell’incarico. La domanda, sottoscritta

digitalmente, e corredata dal curriculum e da copia di un documento di identita in corso di validita, deve essere

indirizzata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: drm-

cam@pec.cultura.gov.it

La domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il giorno 14 aprile 2023 ore 12.00.

L’oggetto della comunicazione dovra riportare la dicituraz DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER 1l
- CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI RUP DELL’INTERVENTO “CODICE R..”

E' possibile presentare domanda di candidatura per uno o tutti e 4 glj interventi previsti in epigrafe.

Art. 7
e LT (Cause di esclusione dalla procedura)

Non saranno ammesse alla presente selezione:

- le domande pervenute oltre il termine di presentazione sopra indicato e con modalita diverse da quelle

indicate;

- le domande da cui si evince il mancato possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura;

- le domande prive di firma;

- le domande da cui non & possibile evincere le generalita del candidato.

Art. 8
(Modalita di scelta del professionista cui affidare Pincarico)

La selezione tra i candidati verra effettuata sulla base del curriculum vitae e professionale (che deve essere
“allegato alla istanza di partecipazione e sottoscritto dal candidato) e con particolare riferimento all'esperienza

del candidato nella prestazione di incarichi nel settore analogo all'attivita oggetto del presente Avviso.

La Commissione effettuera la valutazione attribuendo un punteggio massimo di 50 punti sulla base dei seguenti

criteri:

1 - CURRICULUM - PUNTI MAX 5

- Esperienza professionale acquisita nell’espletamento dei servizi di RUP, assistente RUP, progettazione, in

collaborazione con la pubblica amministrazione. Saranno valorizzate le esperienze piu attinenti e recenti.

- Curriculum che presenta esperienze risalenti a meno di 5 anni dalla pubblicazione del bando punti 5

- Curriculum che presenta esperienze risalenti a piti di 5 anni e meno di 10 dalla pubblicazione del bando puti 3

- Curriculum che presenta esperienze risalenti a piti di 10 anni dalla pubblicazione del bando punti 1

2 -~ ESPERIENZA SU BENI SOTTOPOSTI A TUTELA — PUNTI MAX 20

Espletamento di mansioni significative all’interno della struttura del MIC, affini per tipologia, su beni
~sottoposti a tutela ex D.Lgs. 42del 22 gennaio 2004, al fine di rendere esplicite le capacita tecniche, gestionali

e organizzative. Cio al fine di documentare 1’esperienza maturata nell’esecuzione di servizi significativi affini

tanto per delicatezza e importanza dei luoghi, quanto per problematiche affrontate in tema di miglioramento di

fruizione.e accessibilita.
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- Per ciascuna esperienza di RUP punti 5

3 - ESPERIENZA SU Siti della DIREZIONE REGIONALE MUSEI CAMPANIA - PUNTI MAX 20
Espletamento di mansioni espletate nel corso della propria esperienza lavorativa presso il MIC afferenti alla
gestione e valorizzazione dei Siti della DIREZIONE REGIONALE MUSEI CAMPANIA.

Per ciascuna esperienza di RUP punti 5

5 - ESPERIENZA NELL’USO DEI SISTEMI INFORMATICI IN USO PER LA GESTIONE DELLA
GARA (SIMOG — AVCPASS- MEPA — CONSIP — BDAP ecc.) - PUNTI MAX 5

Esperienza maturata nella gestione degli applicativi ANAC, CONSIP e dei sistemi di monitoraggio quali
BDAP, in uso per gli adempimenti normativi delle PA. '
Oltre all’esperienza maturata in relazione agli applicativi di cui al punto precedente, corsi di formazione o di
aggiornamento sull’utilizzo del sistema Regis per la rendicontazione dei fondi PNRR. Punti 5

La DRM-CAM si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza,. il
procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. Si riserva, inoltre, la
facolta insindacabile di prorogare, riaprire i termini, sospendere. revocare o modificare, in tutto o in parte. il -
presente bando di avviso, ovvero, una volta formulata la graduatoria, di non procedere ad alcun conferimento
di incarico.

Art. 9
(Conferimento dell’incarico)

L’incarico verra conferito a norma dell’art. 7, comma 6, del D.Lvo n. 165/2001 con atto motivato della
Direzione regionale Musei Campania Direttore del Museo. L’affidamento dell’incarico sara formalizzato -
mediante la stipula di contratto di collaborazione professionale ai sensi e per gli effetti degli articoli 2222 e
seguenti e ss.mm.ii., del Codice Civile, trattandosi di prestazioni professionali d’opera di natura intellettuale e
senza vincolo di subordlnazmne nel contratto saranno specificati tutti gli aspetti riguardanti la natura e il
contenuto degli incarichi stessi, compresi i vincoli di legge. Tale rapporto di collaborazione non puo in alcun
modo configurare un rapporto di lavoro subordinato né avere alcun effetto ai fini dell’assunzione nei ruoli del
personale dell’Istituto. L’amministrazione si riserva la facolta di non procedere al conferimento di alcun .
incarico qualora nessuna delle candidature presentate, per quanto ammissibili giusto possesso dei requisiti
richiesti, non sia rispondente alle necessita ed esigenze dell’Istituto.

Art. 10

(Pubblicita, accesso alle informazioni e responsabile del procedimento)

L’avviso relativo alla presente selezione & pubblicato sul sito istituzionale della Direzione regionale dei Musei
della Campania: www.museicampania.cultura.gov.it. Eventuali informazioni complementari e/o chiarimenti sul
presente avviso devono essere richiesti all'indirizzo mail: drm-cam@cultura.gov.it, entro 5 giorni dalla
pubblicazione del presente Avviso. Le risposte ai quesiti pervenuti entro il termine fissato, i quesiti stessi di
interesse generale, nonché eventuali integrazioni/rettifiche al presente Avviso saranno pubblicate
esclusivamente sul sito internet www.museicampania.cultura.gov.it nella finestra dedicata al presente Avviso.
Pertanto costituisce onere dei partecipanti consultare il sito per accertarsi di tah possibili pubblicazioni

Art. 11
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(Trattamento dei dati personali)

La Direzione regionale dei Musei della Campania informa - nelle modalita e termini esplicitati nell’informativa

allegata al presente Avviso - che, ai sensi degli a rtt. 13-14 del G.D.P.R. (General Data Protection Regulation)

2016/679 trattera i dati di cui & in possesso esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per

’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in materia. I Titolare del
- trattamento dei dati ¢ la Direzione regionale dei Musei della Campania. Il soggetto incaricato dovra operare nel

rispetto della normativa sulla privacy e in particolare dovra adempiere agli obblighi imposti dal G.D.P.R.

(General Data Protection Regulation) 2016/679. di trattamento, consultazione e/o conservazione di dati.

S ' Art.12
(Responsabile del Procedimento) :

Il Responsabile del procedimento ¢ il Direttore della Direzione Regionale Musei Campania, Dott.ssa Marta

Ragozzino ex art. 5 e ss della L n. 241/1990.
Art.13
(Disposizioni finali)

La partecipazione al presente avviso comporta 1’accettazione integrale e incondizionata di tutto quanto in esso

previsto.

Il presente avviso e 1 successivi atti sono pubblicati sul sito istituzionale della Direzione Regionale Musei

Campania.
'E fatta salva la facolta per I’Amministrazione di verificare quanto dichiarato dal candidato, con l'avvertenza

che, in caso di esito negativo dell'accertamento, si procedera all'annullamento d'ufficio

dell'eventuale affidamento e alla segnalazione agli organi competenti per I'applicazione delle sanzioni previste

dalla normativa in materia.

Avverso i provvedimenti e gli atti relativi alla presente procedura & ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al

Tribunale Amministrativo Regionale per la Campania, sede di Napoli, nel termine e con le mogddl I
~dalla legge.
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